
 
 

 
 
 
 
 
 

暑中お見舞申し上げます 
 

 

 

今年も５月に３０度の気温を記録し日本各地

で真夏日となり例年以上の猛暑になりそうです。

経営者は健康が第一ですので体調管理にご留意

願います。 

トランプ旋風に世界が振り回されています。米

国が関税を引き上げることで世界の経済がダメ

ージを受け結果として米国の経済にもマイナス

になる、というのが経済学者の共通認識です。日

本企業も輸出（特に米国への輸出）のウエイトが

高い大企業には大きな影響が出そうです。自動車、

鉄鋼、海運等では来年３月期の決算予想を減益と

しています。多くの業界では価格転嫁と供給網の

見直しに動いています。大企業の動きは中小企業

にも影響してきますので経営者の皆様には関税、

金利、為替等の動きにも関心を持っていただき自

社の経営方針を立てていただきたいと思います。 

地方の企業を取り巻く環境は①賃金の上昇②

エネルギーコストの上昇③物流コストの上昇④

資材・原材料の上昇、等々が大きな課題となって

います。更には人口減少に対する対応策も検討が

必要です。人口が減少すると市場が縮小しますの

で企業の売上には大きな影響があります。また今

問題となっている人手不足も加速します。中小企

業では利益が上がっていなくても人材確保のた

めに行う防衛的な賃上げも目立ちます。今年の中

小企業の賃上げ率は４，３８％との報道がありま

した。企業経営にとっては逆風の時代になりまし

た。 

逆風の中では発想の転換が必要かもしれませ

ん。人口が減り続ける日本で、構造的な人手不足

が解消するとは考えにくいです。その前提で慢性

的な人手不足のホテル業界では「稼働率を１割落

として客室の単価を上げることが当たり前にな

った」そうです。また「選択と集中」という従来

の経営常識は集中がリスクになる可能性があり、

今後はリスクの分散のために「選択と分散」が新

しい経営常識になる可能性があります。組織やビ

ジネスモデルの転換が必要かもしれません。 

人手不足解消のために IT を活用した業務の効

率化が絶対に必要です。行政も民間企業の効率的

な経営を推進するために様々な補助金、助成金を

用意しています。当組合でも相談を受け付けてお

りますのでぜひご活用を検討していただきたい

と思います。また当組合では様々な事業を実施し

ておりますので併せてご利用をお願いいたしま

す。今後とも当組合をご支援いただきますようお

願い申し上げます。 
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○アスクルは、専用カタログで商品を選び、ファックスやインターネットを使ってご注文いただき、当日または翌日には商品が届く

というスピーディーな配送サービスです。 

○入会金や年会費は不要です。 

○当組合のアスクル代理店は㈱イシマルです。 

すでに㈱イシマルのアスクルをご利用中でも、当組合の組合事業としてアスクルをお申し込みいただけます。 

(他社の代理店のアスクルをご利用中の場合、㈱イシマルへの代理店変更となります。) 

＊一部配送エリア外の地域があり、お申込みができない場合がございます。ご了承ください。 

○アスクルのご利用額に応じて商品券が進呈されます。 

(例︓年間 10 万円以上 20 万円未満〔税抜〕で 1,000 円。ただし、すでに他の特典適用中の場合を除きます。） 

令和 7 年 6 月利用分より商品券進呈基準に変更がございます。 

(年間利用額 5 万円以上 10 万円未満(税抜)500 円が令和 7 年 6 月利用分より商品券進呈はございません。) 

また、アスクルクラブからアスクルアリーナ契約に移行された組合員の方は購入時にマイレージ値引きを持って還元となり商

品券進呈はございません。ご了承ください。 

特に、組合事業を利用されていない（事業の利用は、組合員義務です）組合員様は、お申し込みをご検討のほど、よろ

しくお願いいたします。 

お申し込み方法やご不明な点がございましたら、組合事務局へ遠慮なくお尋ねください。 
 

 

冠婚葬祭・グルメ・リゾートなど「トータルライフサービス」で知られる㈱メモリードと九州ビジネスネットワーク協同組合は指定店契
約を締結しております。 
 婚礼・宿泊・衣裳・宴会・葬儀（他）、本組合の組合員は、一般価格の 20%割引を受けられます。対象は、組合員企業の
役員・従業員ご本人と配偶者、父母・祖父母・兄弟姉妹・子です。 
 このサービスを利用するための会費はありません。組合員の特典です。特別な申請も不要です。ご利用施設にて「九州ビジネスネ
ットワーク協同組合の組合員です」ということをお伝えください。ただし、組合ご加入後間もないとき、あるいはご利用の施設によって
は組合在籍の確認にお時間がかかるかもしれないため、サービスご利用の際は、下記担当者への事前連絡をお願い申し上げます。 

○当組合担当者連絡先 
㈱メモリード 松本 由香里 氏 
電話 095-862-1122 

*緊急の場合（24 時間連絡可能） 
典礼会館 
電話 095-861-4433 

 

当組合のアスクル事業は、 すでにアスクルご利用
中でもお申し込みいただけます！ 

㈱メモリードの冠婚葬祭・宿泊等割引サービス 

組合事業・組合員特典のご案内 



  

 
自動販売機の手数料率は、一般的には 15%〜18%あたりが相場ではないでしょうか。 
当組合を通じてアサヒ飲料㈱の自動販売機を設置していただくと次のようなメリットがあります。 
          ①販売手数料率 25% 

＊設置環境により、手数料率をご相談させていただく場合がございます。何卒ご了承のほどお願い申し上げます。 
②設置 1 台につき奨励金 1 万円進呈 
③電気代が安いヒートポンプ機を使用 

  ヒートポンプ機は、省エネ・低騒音・環境保全（CO2 削減）の機能を持つ「地球にやさしい」自動販売機です。従
来の自動販売機に比べて、例えば 25 種類の商品が並ぶタイプなら年間 1 万 3000 円ほど電気代が安くなるといった
データもあります。（アサヒ飲料㈱調査。機種や使用状況［冷・温の割合など］により電気代は異なります。） 

こうした有利な条件にて契約できることもあり、すでに 40 台ほどを組合員に設置していただいております。 
 なお、設置のお申し込みにあたって次の点にご注意願います。 

 A) 一定の販売見込みが必要です。（アサヒ飲料㈱が販売見込み調査をいたします。） 
 B) 代理店取り扱いのアサヒ飲料㈱自動販売機をすでに設置している組合員はご利用できない場合があります。 
 C) 3 年間（最低でも 1 年間）の設置義務があります。（短期間での撤去はできません。） 

 他メーカーからの乗り換えもご相談ください。相応の販売見込みがあれば、既設の自動販売機との併設も可能です。 
 もし貴社が他メーカーの自動販売機を設置されておられましたら、お手元の販売手数料ご明細をご覧いただき、当組
合の自動販売機事業の内容と照らして、お申し込みの検討をいただければ幸いです。 
 お問い合わせは組合事務局（電話 095-861-2054）までお願い申し上げます。組合事務局からアサヒ飲料㈱に
貴社のご希望をお伝えし、同社担当者から詳細な説明をさせていただきます。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

アサヒ飲料の自動販売機にしませんか？ 



 

 

 平素より九州ビジネスネットワーク協同組合の運営に御協力をいただき、ありがとうござい

ます。 
新型コロナウイルス感染症が収束し、表面的な経済状況は平常時に戻ったように見えます

が、円安、原材料などのコスト上昇、人手不足、さらにはトランプ関税と、問題が山積してい

ます。トランプ関税については一時的なもので長続きしないと考えていますが、その他の問題

は長期的に続き、もしかすると常態化する可能性もあります。 
円安により輸入原材料が高騰し物価の高騰を招き、人手不足は人件費の高騰をもたらしサー

ビス価格を上昇させます。最近の米騒動を見ると、そもそもモノやサービスが不足して、お金

を積んでも購入できない、サービスを受けられない、といった状況すら考えられます。当組合

は、スケールメリットをコスト削減に活かす方針できましたが、モノやサービスの確保のため

に組合の力が必要とされる時代が来るのかもしれません。 

 
 
   
   

(1) 商工中金から融資を受ける資格の取得 
〈商工中金の株主である協同組合等の中小企業団体〉に所属してい
なければ、商工中金との融資契約締結はできません。本組合は商工
中金の株主であり、組合員は融資契約できる資格を持ちます。 
※ただし、融資には商工中金による審査があり、審査の結果によっては、ご希望に添えない
（借入ができない）場合があります。 
 

(2) 関連保険会社が取扱う保険商品の保険料割引 
 関連保険会社（東京海上日動・損保ジャパン・三井住友海上等）が取扱う保険商品が、低廉な保険料に
より加入が可能です。補償内容・保険料等の詳細につきましては、各保険会社または代理店にお問い合わせく
ださい。お申し込み先がご不明な場合は組合事務局へお尋ねください。 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

編集後記 

にも当組合のページがございます。 

当組合のホームページは… 

組合員の特典 


